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1. UVOD

Neziskova organizacia KOTVA n. o. Trebi3ov, P. O. Box 45, ICO: 35582375, vznikla dfia 30.10.2006
na zaklade rozhodnutia Krajského Uradu v KoSiciach, podla ustanovenia

§ 9 ods. 1 zdkona ¢. 213/1997 Z . z. o neziskovych organizacidch poskytujucich vseobecne
prospesné sluzby v platnom zneni (dalej len ,,Zakon“).

KOTVA n. o Trebisov poskytuje nasledovné vSseobecne prospesné sluzby:

- ochranu ludskych prav a zakladnych slobod,

- celoroénu nevyhnutnu starostlivost o tyrané Zeny a matky s detmi,
- poradenstvo, socialnu prevenciu,

- zaujmovu ¢innost, kultdrnu &innost

- pracovnu terapiu

Hlavnym cieflom KOTVA n. o. TrebiSov je najma:
Poskytovanie kompletnych socidlnych sluzieb Zzenam a matkdam s detmi, zazivajucim nasilie,
v bezpecnom prostredi , v zariadeni nidzového byvania - bezpelny Zensky dom, s utajenou
adresou.

Co najucinnej$ia ochrana a bezpeénost Zien a ich deti pred akoukolvek formou nasilia,
¢o najlepsie zabezpecenie koordinovanej a efektivnej pomoci, podpory a ochrany tychto Zien

a deti.

Organmi neziskovej organizacie su:
a) spravnarada

b) riaditelka

c) dozornarada

2. PREHLAD CINNOSTIi USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA ROK
2016

KOTVA n. o. TrebiSov realizovala , zabezpecovala, nasledovné ¢innosti :

— osobné pohovory so Ziadatelkami o poskytovanie socialnych sluZieb, periodické poradenské
rozhovory s klientkami a ich detmi, pravidelné komunitné stretnutia, detské komunity, ranné
stretnutia — ,patmindtovky”, ( rozdelovanie Uloh , povinnosti dna, navstevy institdcii ),
pravidelné psychologické konzultacie prijimateliek socidlnych sluzieb a ich deti, skupinové
terapies psychologitkou, vedenie a doplfianie agendy klientok potrebnymi dradnymi
listinami,

— rieSenie Statnych socidlnych davok, presmerovanie ddvok do miesta terajSieho pobytu,
moznost uchadzat sa o zamestnanie v mieste prechodného bydliska, dotacie na skolské
pomacky a stravu, cestovné preukazy pre deti a Studentov na cestovanie zdarma,

— vyZivné, ndhradné vyZivné, vymahanie vyZivného exekutorskym uUradom, pisanie navrhov
na rozvod manzelstva, Upravu prav a povinnosti rodicov k maloletym detom, vyziadanie
zdravotnej dokumentdcie klientov a prihlasenie k spolupracujucim lekarom,
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umiestnenie deti do $kol ¢o najbliZsie k zariadeniu z hladiska bezpecnosti deti,

spoluti¢ast na financovani a vedeni domacnosti, sprevadzanie klientok pri jednotlivych
ukonoch a asistencia, zvySovanie gramotnosti Zien ( napr. osvojovanie si zakladov prace

s pocita¢om a internetom, spravnym pisanim r6znych pisomnosti a dokumentov

a vypisovanim tlaciv ),

spoluprécu s KSK, MS, ZS, SS, véeobecnymi a odbornymi lekarmi pre deti i dospelych ,
zdravotnymi a socialnymi poistoviiami, obecnymi a mestskymi dradmi, UPSVaR,
exekutorskym dradom, okresnymi sidmi, policiou, Slovenskou postou a bankami, s firmami
a podnikmi ( Elektroconnect a. s. TrebiSov, Whirlpool Slovakia spol. s r.o. Poprad ),
bezpeénostnym technikom, ZSR,

so spolo¢nostami pre vymahanie pohladavok, s CPPPaP, a centrom Speciadlno-pedagogického
poradenstva, so Studentmi a Studentkami, instititmi ( vypliovanie dotaznikov, ankiet,
prieskumov a monitoringu ), organizaciami rovnakého zamerania, st¢innost pri plneni
povinnosti voci Uradom a institdciam,

zaujmovu ¢innost , Sportové a volnocasové aktivity pre Zeny a ich deti, pripomenutie si
vyznamnych sviatkov a dni roka, pracovna terapia podla zdujmu Zien, pomoc pri priprave

na vyucovanie skolopovinnych deti — kontrolu a vyhodnocovanie vyucovacich vysledkov,
hodnotenie najslusnejsieho dietata v zariadeni, ¢im sa deti inSpirovali, pretoze boli
odmeriované, v spolupraci s MsU zabezpecenie letného tabora pre deti vo veku 9-13 rokov,
zutulnovanie prostredia rekonstrukciou a modernizaciou, z dovodu bezpecia klientov
vystavba oplotenia,

prezentdcia nasich sluZieb verejnosti; ziskavanie sponzorov a darov k nevyhnutnej prevadzke
zariadenia; ¢lenstvo v konzorciu KSK, kde sme zapojené do projektu ,Zlepsenie kvality
pomoci a podpory Zenam, zaZivajucim rodovo podmienené nasilie v partnerskych
vztahoch”; za i¢elom Uspes$ného zvladnutia projektu, stretavanie sa s partnermi projektu;
stucéastou projektu v ramci bilateralnych vztahov bola zahrani¢na $tudijna pracovna cesta

v Norsku,

vytvorenie pracovného miesta kultdrno-vychovnej pracovnicky pre deti a matky , ktorej
¢innost bola zamerana na kultirno-vychovné , vyucovacie a vzdelavacie, zaujmové, Sportové,
spolocenské a iné aktivity s detmi a matkami, v popoludnajsich hodinach,

oboznamenie dodrziavania ochrany a bezpecnosti v zariadeni smerom k prijimatelkam
socialnych sluzieb, spolutcast prijimateliek socidlnych sluzieb na doplfiovani bezpe¢nostného
planu ubytovanych v pripade ohrozenia a narusenia bezpecnosti,

pravidelné vzdelavanie personalu zariadenia, za Uc¢elom skvalitiovania poskytovanych
socialnych sluzieb, zucastriovanie sa pravidelnych stretnuti, za i¢elom sietovania
partnerskych organizacii, ¢im sme sa stali jednou zo zakladajucich organizacii neformalnej
Bezpecnej Zzenskej siete proti nasiliu pachaného na zendch, skolenie socidlno-poradenskych
pracovnic¢ok psychologickou,

organizovanie stretnuti zameranych na potrebu multiinstitucionalnej spoluprace

v problematike nasilia pachaného na Zenach, institucii v okrese TrebiSov,

organizovanie scitlivovacich workshopov k problematike nasilia pachaného na zenéch,

pre pracovnikov a pracovnicky institucii okresu TrebiSov, ktori a ktoré prichadzaju

do kontaktu so Zenami zazivajucimi nasilie ,

osobné stretnutia s pripadnymi prijimatelkami socidlnych sluzieb,

zabezpecenie divadelného predstavenia zo Spisskej Novej Vsi, pre klientov zariadenia...
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3. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Vsulade s § 4 ods. 2 zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v plathom zneni,
KOTVA n. o. TrebiSov, UcCtuje v sustave jednoduchého Uctovnictva.

U&tovna zavierka je vyslednym produktom Gétovnej uzavierky. Priprava a zostavenie Gétovnej

zavierky sa sklada z 3 etap :

1 etapa: pripravné prace —sem patri zuctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok
penazného dennika, vykonanie inventarizacie majetku a zdvazkov a zauctovanie
uzavierkovych uctovnych operacii

2 etapa: uzatvorenie Uctovnych knih t.j. G¢tovna uzavierka

3 etapa: zostavenie Uctovnych vykazov t.j. G¢tovna zdvierka

U¢tovna uzavierka predstavuje ststavu vystupnych informécii z bezného Gctovnictva. Na zaklade
uctovnej zavierky KOTVA n. o. TrebiSov zostavuje Vykaz o majetku a zavazkoch a Vykaz
o prijmoch a vydavkoch. Tieto vykazy tvoria uctovnu zavierku v jednoduchom uctovnictve asu
sucastou dafového priznania dani z prijmov.

4. VYROK AUDITORA K ROCNEJ UCTOVNEJ ZAVIERKE

Sprava nezdvislého auditora tvori Prilohu €. 1.

5. PREHLAD O PENAZNYCH PRiIJMOCH A VYDAVKOV

Prijmy (v EUR) Vydavky (v EUR) Zostatok k 31.12.2015

Celkom 45677,95 50170,63 4492,68

6. STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV ORGANIZACIE

Z toho majetok vo vyske 14506,49 EUR pozostava z:
a) dlhodobého majetku: 13052,56 EUR
b) kratkodobého majetku: 0,- EUR

K 31.12.2016 predstavoval (i):

finanény majetok ciastku 1453,93 EUR;

obezny majetok ciastku 0,- EUR;

vlastné zdroje krytia majetku ciastku 0,- EUR;

cudzie zdroje krytia majetku ciastku 0,- EUR;

opravky k dlhodobému hmotnému majetku ¢iastku 0,- EUR;
opravky k dlhodobému nehmotnému majetku ¢iastku 0,- EUR;
dlhodobé zavazky Ciastku 500,79 EUR;

kratkodobé zavazky ciastku 3392,64.- EUR.
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7. ZMENY A ZLOZENIE ORGANIZACIE

Sprdvna rada KOTVA n. o. TrebiSov sa neuzniesla na Ziadnych zmendach v Statute ani zloZeni
organov neziskovej organizacie.

(Prilohy: Sprava nezavislého auditora)



